
河南大学工会委员会文件

校工发〔2014〕31号 

                          ★                   
关于进一步做好2014年

调查研究和理论研究工作的通知

各基层工会：

根据省教科文卫体工会“关于做好2014年调查研究和理论研究工作的通知”【豫教工〔2014〕15号】精神，为进一步做好有关工作，现将有关事宜通知如下： 

一、开展省、校两级课题立项与研究

对已申报的省教科文卫体工会研究课题，被确立为重要课题的校工会给予1:1的配套经费，其余课题作为校级立项课题并给予一定的经费支持。各立项课题要形成调研报告或论文，于12月5日前完成，到期未完成的课题自行终止。
二、工会干部广泛参与调查研究和理论研究

为做好新形势下的工会工作，以工会理论创新促进工会工作创新。按照省教科文卫体工会要求，在全校工会干部中广泛开展调查研究和理论研究，并撰写调研报告或论文。

三、调研报告和论文报送要求

调研报告字数控制在10000以内，论文字数控制在6000以内，排版格式一律使用A4型版面骑马订；按照标题、单位名称、正文顺序排文。标题使用2号华文中宋字体加粗，正文使用3号仿宋体排版，参考文献用小4号宋体，文章尾需注明执笔人、工作单位、形成时间、详细地址、邮编、主要联系人及联系电话，用小4号宋体。调研报告和论文一式5份，于12月5日前报校工会，并同时将电子版发至校工会邮箱：gonghui@henu.edu.cn。报送的调研报告、论文择优选出5篇上报省教科文卫体工会，其余文章参与校级评审。
四、评比表彰办法

省、校级课题研究成果和调研报告、论文分别由省教科文卫体工会、校工会组织评委进行评审。评出一、二、三等奖若干，对获奖作者予以奖励。
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